
Приложение 12 

к Учетной политике  

МКОУ «Пеневичская основная школа»,  

утвержденной приказом от 27.12.2019 № 101-од 

 

Положение о внутреннем контроле  

1. Общие положения 

1.1. Для эффективного и результативного использования бюджетных средств, сохранности 

финансовых и нефинансовых активов, соблюдения установленных требований и представления 

достоверной отчетности разработана система внутреннего финансового контроля в МКОУ 

«Пеневичская основная школа», а также на повышение результативности использования средств 

бюджета.  

1.2. Целью внутреннего контроля является проверка законности и целесообразности 

хозяйственных операций, полноты их реализации, достоверности отражения в учете.  

Система контроля призвана обеспечить:  

 точность и полноту документации бухгалтерского учета; 

 своевременность подготовки достоверной бухгалтерской отчетности; 

 предотвращение ошибок и искажений; 

 исполнение приказов и распоряжений директора школы;  

 выполнение бюджетной сметы МКОУ «Пеневичская основная школа»; 

 сохранность имущества МКОУ «Пеневичская основная школа» 

 

1.3. Основными задачами внутреннего контроля являются:  

 установление соответствия проводимых финансовых операций в части финансово-

хозяйственной деятельности и их отражение в бухгалтерском учете и отчетности требованиям 

нормативных правовых актов;  

 установление соответствия осуществляемых операций регламентам, полномочиям 

сотрудников;  

 соблюдение установленных технологических процессов и операций при осуществлении 

функциональной деятельности.  

1.4. Внутренний контроль в учреждении основывается на следующих принципах:  

 принцип законности – неуклонное и точное соблюдение всеми субъектами внутреннего 

контроля норм и правил, установленных нормативным законодательством РФ;  

 принцип независимости – субъекты внутреннего контроля при выполнении своих 

функциональных обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля;  

 принцип объективности – внутренний контроль осуществляется с использованием 

фактических документальных данных в порядке, установленном законодательством РФ, путем 

применения методов, обеспечивающих получение полной и достоверной информации;  

 принцип ответственности – каждый субъект внутреннего контроля за ненадлежащее 

выполнение контрольных функций несет ответственность в соответствии с законодательством РФ;  

 принцип системности – проведение контрольных мероприятий всех сторон деятельности 

объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей в структуре управления. 

1.5. Система внутреннего контроля учреждения включает в себя следующие 

взаимосвязанные компоненты:  

 контрольная среда, включающая в себя соблюдение принципов осуществления 

внутреннего контроля, профессиональную и коммуникативную компетентность работников 

школы, их стиль работы, организационную структуру, наделение ответственностью и 

полномочиями;  

 оценка рисков – представляющая собой идентификацию и анализ соответствующих рисков 

при достижении определенных задач, связанных между собой на различных уровнях;  

 деятельность по контролю, обобщающая политику и процедуры, которые помогают 

гарантировать выполнение приказов и распоряжений директора школы и требований 

законодательства РФ;  



 деятельность по информационному обеспечению и обмену информацией, направленная на 

своевременное и эффективное выявление данных, их регистрацию и обмен ими, в целях 

формирования у всех субъектов внутреннего контроля понимания принятых в учреждении 

политики и процедур внутреннего контроля и обеспечения их исполнения;  

 мониторинг системы внутреннего контроля – процесс, включающий в себя функции 

управления и надзора, во время которого оценивается качество работы системы внутреннего 

контроля. 

 

2. Организация внутреннего контроля 

2.1. Система внутреннего контроля включает надзор и проверку: 

- соблюдения требований бюджетного законодательства; 

- точности и полноты составления документов и регистров бухгалтерского учета; 

- предотвращения возможных ошибок и искажений в учете и отчетности; 

- исполнения приказов директора; 

- контроля за сохранностью финансовых и нефинансовых активов. 

 

2.2. По этапам осуществления операций внутренний контроль подразделяется на: 

а) предварительный – проводится до начала совершения хозяйственной операции (контроль 

за соответствием принимаемых бюджетных обязательств доведенным лимитам, проверка 

правильности оформления первичных документов, заключаемых договоров); 

б) текущий – осуществляется на стадии формирования, распределения и использования 

финансовых ресурсов. Включает в себя контроль за исполнением бюджетной сметы, за суммами 

дебиторской и кредиторской задолженности, за расходованием денежных средств, выданных под 

отчет, выявление и устранение ошибок и неточностей, арифметическую проверку документов, 

регулярный анализ кассового исполнения, анализ соответствия кассовых расходов фактически 

производимым расходам, ревизию кассы; 

в) последующий – проводится по итогам совершения хозяйственных операций и 

осуществляется путем проведения сверок взаиморасчетов с контрагентами, соответствие перечня 

полученных товаров, работ и услуг перечню оплаченных согласно заключенным госконтрактам 

(договорам), состояние взаиморасчетов с органами, осуществляющими сборы в доходную часть 

бюджета, проведение инвентаризации материальных ценностей, основных средств, расчетов при 

подготовке квартальной или годовой отчетности, проверка бухгалтерской документации и 

отчетности, выявления нарушений и принятия мер по их устранению. 

 

2.3. Мероприятия, проводимые в целях внутреннего контроля: 

а) обработка и контроль оформляемых документов; 

б) проверка расходования бюджетных средств согласно бюджетной смете; 

в) инвентаризация финансовых и нефинансовых активов и обязательств; 

г) мониторинг кассового исполнения областного бюджета. 

 

Система последующего контроля состояния бухгалтерского учета включает в себя надзор и 

проверку:  

 соблюдения требований законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления 

финансово-хозяйственной деятельности;  

 предотвращения возможных ошибок и искажений в учете и отчетности; 

 исполнения приказов и распоряжений директора;  

 контроля за сохранностью финансовых и нефинансовых активов учреждения. 

 

2.4. Устанавливается следующий График контрольных мероприятий в МКОУ «Пеневичская 

основная школа»: 

 

 



 

Проводимое мероприятие 

контроля 
Периодичность 

проведения 
Ответственные лица Документ, 

оформляющий 

результат 
Проверка расчетов с 

поставщиками         

и подрядчиками, заказчиками                    

Ежеквартально Постоянно-действующая 

инвентаризационная 

комиссия 

Акт сверки расчетов 

Проверка денежной 

наличности в кассе 

учреждения 

Один раз в год Постоянно-действующая 

инвентаризационная 

комиссия 

Инвентаризационная 

опись (ф. 0504088) 

Инвентаризация имущества и 

обязательств учреждения 
Ежегодно, перед 

составлением годовой 

отчетности 

Постоянно-действующая 

инвентаризационная 

комиссия 

Акт о результатах 

инвентаризации (ф. 

0504835) 
 

2.5. Внеплановые проверки проводятся по решению директора школы.  

2.6. Работники учреждения, допустившие недостатки, искажения и нарушения, в 

письменной форме представляют объяснения по вопросам, относящимся к результатам 

проведения контроля.  

 

3. Ответственность 
 

3.1. Ответственность за организацию и функционирование системы внутреннего контроля 

возлагается на директора МКОУ «Пеневичская основная школа». 

3.2. Лица, допустившие недостатки, искажения и нарушения, несут дисциплинарную 

ответственность в соответствии с требованиями ТК РФ.  

4. Заключительные положения 

 

4.1. Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются руководителем 

учреждения.  

4.2. Если в результате изменения действующего законодательства РФ отдельные статьи 

настоящего положения вступят с ним в противоречие, они утрачивают силу, преимущественную 

силу имеют положения действующего законодательства РФ.  

 

 

http://www.audar-info.ru/docs/lawbooks/?sectId=95319

